STATE OF CALIFORNIA - HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY CALIFORNIA DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES

THONG BAO VE VIEC CAP LO/CAP THIEU CAP KHOAN CHO
CAC DICH VU HO TRO CUA WELFARE TO WORK/CAL-LEARN

THUOC HAT: NGAY CUA THONG BAO:
ADDRESSEE: TEN HO SO:

SO HO sO:

TEN NHAN VIEN:

L] Quy vi da dudc cép 16 vé (cac) dich vu hé tro sau day cho (cac) thang
L] chi phivé di chuyén di lai L] chi philién quan vé di lam/hugn nghé L] Chi philién quan vé hoc van hoa

SAU DAY LA LY DO:

[ ] Quy vi da khéng co ly do chinh dang dé khong tham gia vao sinh hoat chi dinh sau day
va da khéng héi du digu kién dé hudng cac dich vu hé tro.

L] Quy vi da dugc tra mét c&p khoan Ung trudc vé nhung quy vi da khéng dung dé tra cho céc chi phi'thuéc Welfare to Work
(chuong trinh giGp ngudi nhan trg cép tién tdi tinh trang co viéc lam) hay Cal-Learn (chuong trinh hoc van hoa cua California danh cho nhung ngudi cha/me
1a thanh thiéu nién dudi 19 tudi hién co hudng trg cép).

L] Ly do khac:

[] Quy vi co mot s6 cép thiéu vé [ ] chi phi vé di chuyén di lai L] chi phi'lién quan vé hoc van hoa [ ] chi phi'lién quan vé di lam/hudn nghé
la$ bdi vi )
Phan sau day cho biét ro 14 quy vi da dudc cép tra bao nhiéu hay nhiing gi Ty Xa Héi da cép tra, s6 tién dang ly ra da chi dudc tra va téng cong s6 tién quy vi

thiéu ng.

SOTIENDACAP TRA ..o, $ $ $ $
TRU SO TIEN DBUNG RA QUY VI CHIDUQC CAP ................ -3 -$ -$ -$
SOCAP LD ..o, =$ =$ =$ =$
TONG SO CAP LO (QUY VI THIEU NO) THEO THONG BAO NAY .........oooooeoeeeeeseeee oo eeeesses e ssee e sseeesessssesesesseeesssessesseensoe =$
CONG VOI SO CAP LO CHUA THU TRUGC DAY ......ocvoieiceeeeeee ettt estss et stss st nassss st st sn st sanas s s sansssensnnsnsnsanansanens +$
TRU CHO SO CAP CON THIEU ...t steee st snes e seen e sne s en s s s s e e ns e s st ensaseseeneessseenes s eessseneennsenessenesnenes -$
TONG SO TIEN QUY VI HIEN CON THIEU NG ......cvooeerecteeiceeeeeteeeeseetestesestente s ssnsss s sessesessssssssssssssssassssensssssssnssssssansasnsessasassnssssenns =$
TONG SO TIEN CHUNG TOI CON THIEU QUY VI ...t ne st snes s enes s s s s sesn s nesnesssneanessanassanenen =$

CHI'NHUNG 6 cO DANH DAU BEN DUGI DAY LA PUGCC AP DUNG DBOI VOI QUY VI:

Quy vi phai tra lai s6 quy vi thi6u nd. Quy vi co thdi han la 10 ngay ké tr ngay théng bao nay dudc gui cho quy vj dé:

[] tralai tron s6 tién quy vi thiéu ng [] dién day di va gui hoan ban thoa thuan tra lai tign dinh kém vdi théng bao nay, hodc

[] goicho Ty Xa Héi 6 dién thoai s6 dé thao luan vdi Ty Xa Hoi vé mét ban thoa thuan viéc hoan tra s6 thiéu ng.

Néu quy vi khong tra s6 quy vi thiéu ng hodc khéng lién lac véi Ty Xa Héi trong vong 10 ngay sau ngay théng bao nay dudc gl cho quy vi, Ty Xa Héi se thu
s@ tién cép 16 bang cach giam cédp khoan tra cho cac dich vu hé trg cla quy vi xudng.

Sé tién bi thu nay sé la 5% cua cép khoan tra cho cac dich vu hé trg cta quy vi néu nguyén nhan cua viéc cép 16 1a do sy nham Ian cta Ty Xa Hoi hoic se 1a
10% cUa cép khoan tra cho cac dich vu hd trg cia quy vi néu viéc cép |6 xay ra la do 16i cta quy vi.

Viéc thu lai s6 tién cép 16 nay seé dudc tiép tuc trong mdi thang ma quy vi c6 xin c4p khoan cho tai khi nao s6 tien quy vi thi€u ng dugdc tra xong. Diéu nay co
nghia la c8p khoan tra cho dich vu hé trg ky tdi cua quy vi 6 muc cao nhét 1a $ se bi giam xu6ng khong qua $
Co thé quy vi sé khong phai tra lai vao bt ky thang nao trong lic quy vi dang 6 trong Welfare to Work hay Cal Learn néu nhu viéc tra lai nay se lam cho quy vi:
*  khéng co du tién dé tra cac phi'tén vé gui gil tré, di chuyén di lai, cac chi phi'lién quan vé di lam/hoc huén nghé va/hoac cac chi phi'lién quan vé
hoc van hoa dé ¢ lai trong GAIN va/hoac
*  phai thay d6i cac su s&p x8p vé viéc gui gill tré ma quy vi hién co.
[] Goi dién thoai cho nhan vién phu trach cia quy vi dé xin hoan viéc hoan tra, néu mét hay ca hai ly do néu trén déu (ing dung déi vai quy vi.

L] Quy vi da bao cho Ty Xa Hoi biét 1a quy vi khéng thé khdi sy viéc hoan tra khoan cép I6 nay trong khi quy vi 6 trong Chuong Trinh GAIN. Ty Xa Hoi sé
dinh hoan viéc hoan tra nay lai.

HAY LIEN LAC VOI NHAN VIEN PHU TRACH/NGUOI QUAN TRI HO SO CUA QUY VI NEU QUY VI NGHI RANG THONG BAO NAY LA SAI. QUY VI CUNG CO THE
XIN MOT BUOI THU LY CAP TIEU BANG. MAU "CAC QUYEN VE BUSI THU LY CUA QUY VI" CO CHI'CHO QUY V] CACH XIN MOT BUSI THU LY CAP TIEU BANG.

Néu quy vi ra khéi chuong trinh trg cép trudce khi khoan cép 16 dudc tra xong va néu quy vi khéng tiép tuc tra lai s6 ng, Ty Xa Hoi ¢o thé thu s6 quy vi thiéu ng
bang cach trudt tri vao khoan tién thué Igi tlc do tiéu bang hoan tra cho quy vi hoac thi hanh cac bién phap khac dé thu ng.

Quy vi khong phai dung bét cut khoan tign Social Security (tién an sinh xa hdi) hay tién SSI (trg cdp cho ngudi gia, ngudi mu hay ngudi mét nang luc) quy vi
lanh dugc dé hoan tra cho khoan cép 16 nay.

Né&u quy vi tra bang chi phiéu hay Iénh phiéu (money order), xin gui hodc mang tay dén:

Dia chi:

N&u tra baing tign mat, xin dich than mang dén tra. DUNG GUI TIEN MAT TRONG THU. Nhd hoi I8y bién nhan cé s6 va tén Ty Xa Hoi Hat trén do.
CAC DIEU LE AP DUNG: CalWORKs Implementation Guidelines, Sections VII, Welf. & Inst. Code 11004, 11323.4
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